
 

ACTA No. 00 - 15 de abril de 2025 

1. NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Informe de Juicios Evaluativos de las fichas asignadas 
durante el contrato No. CO1. PCCNTR.9138128 de 2026. 

 

CIUDAD Y FECHA: Cali, 16 de abril del 2026 HORA INICIO: HORA FIN: 

LUGAR Y/O 

ENLACE: 

Centro de la Construcción DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: Valle 

Centro de la Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

✓ Presentación del informe final de Juicios Evaluativos 
✓ Alcance del informe correspondiente a las fichas asignadas durante el contrato No. CO1. 

PCCNTR.9138128 de 2026. 
✓ Socialización de resultados por programa y ficha 

• Programas de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 
• Programa Tecnólogo en Gestión de Proyectos Económico y Social. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 

✓ Socializar los avances en los juicios evaluativos de la competencia de Comunicación en las fichas 
asignadas, con el fin de revisar el estado actual del proceso, identificar pendientes y establecer 
acciones para su adecuado cierre en el marco de los programas de formación del SENA. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Segundo Trimestre: 

Programa de formación: Promoción de Productos 
Ficha: 3365702 

 
Resultado de aprendizaje evaluado: 
2. Usar técnicas comunicativas teniendo en cuenta las situaciones del contexto y la simbología propia de la 
comunicación. 

 

Relación de aprendices evaluados 
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Nº Tipo Doc. Nº Documento Nombres Apellidos Estado Juicio Evaluativo 

1 CC 1143875896 Hellen Sofía Gutiérrez Jiménez Formación Aprobada 

2 CC 1107101601 Jesika Andrea Guzmán Osorio Formación Aprobada 

3 CC 31957114 Nidia Lucy Muñoz Formación Aprobada 

4 CC 1144158999 Marium Yesenia Rodríguez Burbano Formación Aprobada 

5 CC 31934774 Ruth Betty Lozada Gómez Formación Aprobada 

6 CC 1144053252 Diana Patricia Cabezas Samboni Formación Aprobada 

7 CC 67011984 Yasmina Popayán Hoyos Formación Aprobada 

8 CC 31987262 Rosalía Victoria Escobar Formación Aprobada 

9 CC 25637962 Dora Glorime Gómez Hoyos Formación Aprobada 

10 CC 1151939999 Mónica Domínguez Formación Aprobada 

11 CC 1117492199 Marcela Arce Mosquera Formación Aprobada 

12 CC 31927477 María Nelly Rodríguez Rúa Formación Aprobada 

13 CC 67012496 Marta Lucía Cabezas Samboni Formación Aprobada 

14 CC 66772086 Yaneth Patricia Lopera Osorio Formación Aprobada 

15 CC 1151936164 Marisol Cabezas Samboni Formación Aprobada 

16 CC 1193596327 Cielo Vannesa Narváez Vallejo Formación Aprobada 

 

Conclusión 

Se deja constancia que los 16 aprendices relacionados alcanzaron satisfactoriamente el resultado de 
aprendizaje evaluado, obteniendo como juicio evaluativo APROBADA, evidenciando el desarrollo adecuado de 
competencias en el uso de técnicas comunicativas según el contexto y la simbología propia de la 
comunicación. 

 

Observaciones 

Los resultados fueron registrados exitosamente en el sistema, sin presentarse novedades en el proceso de 
evaluación. 
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Programa de Formación: Comunicacion Asertiva Y Efectiva En Equipos De 
TrabajoFicha: 3468734 

Competencia 

3416 - Definir el plan de comunicación interna de acuerdo con la cultura y estrategia corporativa 

 

Resultados de aprendizaje (APROBADOS) 

1. RA 1 (615483): Identificar las necesidades de comunicación acordes con los procedimientos técnicos y 
herramientas de la comunicación organizacional.  

2. RA 2 (615486): Ejecutar los procedimientos de comunicación organizacional acorde con la metodología 
de planeación, herramientas, técnicas y las políticas de la organización.  

3. RA 3 (615484): Verificar que la programación de actividades esté acorde con técnicas y herramientas 
de la comunicación organizacional.  

4. RA 4 (615485): Proponer acciones de mejora según el monitoreo realizado, la estrategia de 
comunicación y metodología de evaluación.  

 

Aprendices 

1. Jayder Eduardo Chantre Ullune  
2. Lizeth Dayana Arias Rodríguez  
3. Samuel Ramírez Ochoa  
4. Diomar Andrés Romero Palacios  
5. Angie Daniela Erazo Velasco  
6. Yuliana Verónica Ortiz Molano  
7. Alejandro Quiñonez Ramos  
8. Nicolás Isaza López  
9. Erick Jam Pool Burbano Téllez  
10. Nicol Natalia Tabares Tabares  
11. Luis Alfonso Pardo Zambrano  
12. Ximena Alzate Agudelo  
13. Julio César Viveros Sánchez  
14. Karol Dayana Cardona Aldana  
15. Stebany Alexandra Riascos González  
16. Luisa Fernanda Guasca Rivera  
17. Nicoll Mayerli Angulo Chara  
18. Valentina Mosquera Valenzuela  
19. Valerie Masiel Viveros Atehortua  
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20. Reynaldo Alexander Campos Pérez  
21. Nicole Daniela Rodríguez Vinasco  
22. Davidson Sleaton Escobar Martínez  
23. Carlos Andrés Ramos Valencia  

 

 
 

     

     

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar 
la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

 

 

 ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Hacer seguimiento al 

registro oportuno y 

correcto de los juicios 

evaluativos en SOFIA 

Plus, asegurando que 

todos los resultados 

queden debidamente 

soportados. 

 Sihomara Márquez Arboleda Sihomara Márquez Arboleda 

Contactar y acompañar a 

los aprendices que aún 

no han sido evaluados, 

brindando orientación 

para la entrega de 

evidencias y aclaración de 

su situación académica. 

 Sihomara Márquez Arboleda Sihomara Márquez Arboleda 


